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Контрольная работа выполняется студентами заочной формы обучения. Контрольная работа преследует следующие цели:
- развивать способность студента к анализу учебной и нормативной литературы;
- выработать умение систематизировать и обобщать научный материал, а также практически и юридически его оценивать;
- формировать и укреплять навыки усвоения общетеоретических понятий, аргументированного, логического, грамотного изложения положений теории предпринимательского права;
- развивать у студентов умение применять эти положения на практике. Работа должна быть выполнена самостоятельно, осмысленно, а не путем механического переписывания первоисточников.
Контрольная работа должна быть выполнена следующим образом:
1) написана от руки логически последовательно, грамотно, разборчиво или напечатана;

           2) должны быть указаны фамилия и инициалы студента, вариант работы;

3) страницы работы должны быть пронумерованы и иметь поля для замечаний преподавателя;
4) в конце работы надо привести список фактически использованной литературы, работу подписать и поставить дату ее выполнения.
Объем контрольной работы должен составлять 6-10 листов ученической тетради или листов А4. Нарушение указанных требований служит основанием для возврата работы студенту для соответствующей доработки. К повторно выполненной работе необходимо приложить рецензию на первую работу. Контрольная работа должна быть предоставлена в установленный графиком срок.
Контрольная работа представлена в 3 вариантах. Вариант работы студент определяет по начальной букве своей фамилии. Студенты, фамилии которых начинаются с букв: 

«А» по «К» включительно выполняют 1 вариант; 

«Л» по «Ф» - 2 вариант; 

«Х» по «Я» - 3 вариант.

Работа, выполненная по другому варианту, не будет принята к проверке. Без зачета по контрольной работе студенты к экзамену не допускаются.

Каждый вариант контрольной работы включает в себя 1 теоретический вопрос и 1 задачу. Теоретическая часть работы должна быть написана на основе обстоятельного изучения  рекомендованной литературы. Кроме указанной литературы, могут быть использованы и другие источники, которые студент найдет самостоятельно. При цитировании необходимо указать сноски на приводимые цитаты с указанием автора, названия книги, места, года издания и страницы.

Под методикой решения задач понимается система методических положений и приемов разбора конкретной задачи (спора, заявления и т.п.), которая должна обеспечить: а) правильное решение задач по существу; б) юридическую обоснованность решения со ссылкой на конкретные правовые нормы; в) учет сложившейся судебной практики; г) логичность и последовательность изложения доводов, каждый из которых должен отталкиваться от предыдущего (базироваться на нем, быть связан с ним); д) максимально краткую и точную формулировку промежуточных выводов и итогового решения (ответов на поставленные вопросы).


Решение задач должно быть развернутым. Помимо вопросов задачи следует четко сформулировать и дать ответы на дополнительные вопросы. Полученные выводы обосновываются ссылками на действующее законодательство. При этом приводится полностью (или частично) текст использованной нормы с обоснованием необходимости ее применения к рассматриваемому случаю.

Варианты заданий для контрольной работы
ВАРИАНТ ПЕРВЫЙ


Теоретическое задание


Проблемы правового регулирования воспитательной̆ работы с осужденными к лишению свободы. 
Практическое задание 
Задача 1 
Панов при отбытии наказания в виде исправительных работ, назначенного ему судом за совершенное преступление, внес рационализаторское предложение, за что был премирован и получил гонорар. 
Должны ли производиться удержания из заработной̆ платы по приговору суда с гонорара и премии Панова? 
Задача 2 
Осуждённый Павлов при исполнении наказания в виде исправительных работ за совершение хулиганских действий был в административном порядке арестован на 15 суток, а через некоторое время после отбытия взыскания совершил по неуважительной̆ причине прогул, который̆ выразился в том, что он отсутствовал на работе в течение 10 дней. 
Подлежит ли включению в срок отбывания наказания время нахождения под арестом за административный проступок? 
Какие меры следует принять к Павлову в связи с совершением им прогула? 
ВАРИАНТ ВТОРОЙ
Теоретическое задание 
Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным при исполнении наказания в виде лишения свободы: актуальные теоретико-прикладные проблемы. 
Практическое задание 
Задача 1 
Гражданин Украины С., был осужден за совершение преступления в России к пяти годам лишения свободы с отбыванием наказания в исправительной колонии строгого режима. Отбывать наказание он был направлен в исправительную колонию, находящуюся в Саратовской области. Прибыв в исправительную колонию, он обратился к начальнику колонии с просьбой о переводе его для дальнейшего отбывания наказания в Украину. 
Какое решение должен принять начальник колонии? Подготовьте ответ начальника колонии осужденному С.? 
Задача 2 
Водворенный в ШИЗО осуждённый Сидоров обратился к начальнику колонии с вопросом о предоставлении ему свидания с его адвокатам, т.к. он нуждается в юридической помощи. Начальник колонии в просьбе отказал, сославшись на ч. 1 ст. 118 УИК РФ. 
Основана ли на Законе просьба Сидорова?
Дайте правовую оценку решению начальника исправительного учреждения? 
ВАРИАНТ ТРЕТИЙ
Теоретическое задание 
Проблемы реализации и обеспечения субъективных прав и законных интересов осужденных к лишению свободы. 
Практическое задание 
Задача 1 
Резванов был осужден за совершение преступления к 2 годам лишения свободы с отбыванием наказания в исправительной колонии общего режима. Срок его наказания заканчивался 9 мая. Поскольку 9 мая - нерабочий день, Резванов обратился с просьбой освободить его 8 мая, чтобы он имел возможность встретить праздник дома со своей семьей. Начальник колонии отказал в этой просьбе и заявил, что не может освободить осужденного раньше срока и что он будет освобожден утром 10 мая. 
Основана ли на Законе просьба Резванова?
Вправе ли начальник колонии удовлетворить просьбу Резванова? 
Задача 2 
Иванов был осужден по ч. 1 ст. 127 УК РФ к 2 годам ограничению свободы. 
Какой орган должен исполнять это наказание? Какие обязанности возлагаются на осужденного? 
Пример оформления контрольной работы

1. Титульный лист (обложка) 

2. Выбранный вариант   (в соответствии с начальной буквой фамилии, как указано в методических указаниях по подготовке и написанию контрольной работы)

3. Развернутый ответ на 1 вопрос

4. Решение практического задания
5. Список литературы
Пример оформления титульного листа
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